TEXTO CONSOLIDADO DE LOS ESTATUTOS SOCIALES DE POLIGONO GARZA 2000, S.L.
TITULO |
CONSTITUCION, DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION

Articulo 1.° - Bajo la denominacion de “POLIGONO GARZA 2000, S.L.”, se constituye una Sociedad
Mercantil de Responsabilidad Limitada que se regira por los presentes Estatutos y demas legislacién
aplicable.

Articulo 2.° - Su domicilio social se fija en Madrid, Avenida General numero 5, primero izquierda.

El 6rgano de administracion podra acordar la creacion, traslado o supresion de sucursales, agencias o
delegaciones.

Articulo 3.° - La sociedad tendré por objeto social:

a) La adquisicion, por cualquier titulo de fincas rusticas, urbanas y de toda clase de bienes inmuebles, y
cualquier otra forma de explotacion de tales bienes y su venta total o parcial, segun convenga para su
aprovechamiento forestal, agricola, urbano, industrial o cualquier otro.

b) La adquisicion, cesion, tenencia, disfrute por cuenta propia en general de toda clase de valores
mobiliarios, sin incidir en las operaciones reguladas por Leyes especiales, y expresamente en las
reguladas por las legislaciones de inversidn colectiva y mercado de valores.

c) El asesoramiento de personas fisicas y juridicas, tanto fiscal como juridica, financiero o de cualquier
otro tipo, el estudio, investigacion promocion y prestacion de técnica administrativa, comercial y contable,
todo ello a través de personas con titulacién para ello.

Las actividades que integran el objeto social podran desarrollarse total o parcialmente de modo indirecto,
mediante la titularidad de acciones o participaciones en sociedades con objeto idéntico.

Si las disposiciones legales exigieren para el ejercicio de las actividades comprendidas en el objeto social
algun titulo profesional o autorizacion administrativa o la inscripcion en Registros Publicos, dichas
actividades deberan realizarse por medio de personas que ostenten la requerida titulacion y, en su caso,
no podré iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos administrativos exigidos.

Articulo 4.° - La sociedad se constituye por tiempo indefinido, y dara comienzo a sus operaciones el
mismo dia de su constitucion. El ejercicio social coincidira con el afio natural.

TiTULO I
CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES SOCIALES

Articulo 5.° - El capital social se fija en UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA MIL EUROS, dividido
en veintisiete mil quinientas participaciones sociales de sesenta euros de valor nominal cada una de
ellas, numeradas correlativamente del 1 al 27.500, ambos inclusive, estando totalmente desembolsadas.

Las participaciones sociales, que no tienen el caracter de valores, no podran incorporarse a titulos,
anotaciones en cuenta, no denominarse acciones.
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Articulo 6.° - Solo sera libre la transmision voluntaria de participaciones sociales realizada por actos inter
vivos, a titulo oneroso o gratuito, en favor de los descendientes del socio y también en favor de sus
ascendientes siempre que en este caso el socio transmitente tenga el caracter de socio constituyente-
promotor de la sociedad.

2. Fuera de los casos anteriores, queda prohibida la transmisién voluntaria de participaciones durante el
periodo de cinco afios desde la Escritura de Constitucion de la sociedad, asi como del derecho de
separacion del socio por ese mismo periodo.

3. Transcurrido el plazo de prohibicion de transmision indicado en el punto 2, para las demas
transmisiones voluntarias de participaciones sociales, a realizar por actos inter vivos a titulo oneroso o
gratuito, se llevaran a efecto de acuerdo con las siguientes reglas:

a) El socio que proponga transferir inter vivos su participacion participaciones sociales debera
comunicarlo por escrito a la Sociedad a través del 6rgano de administracion, haciendo contar el numero
y caracteristicas de las participaciones que pretende transmitir, la identidad del adquirente y el precio por
participacion y demas condiciones de la transmision.

b) Una vez recibida la citada comunicacién al érgano de administracion, en plazo de un mes se lo
notificara, fehacientemente, al resto de los socios de forma que éstos tengan necesariamente puntual y
certero conocimiento del deseo de transmision por parte del socio transmitente y de la totalidad de las
condiciones de venta.

c) Los socios podran optar a la adquisicion de la totalidad de las participaciones ofrecidas o a parte de
ellas, dentro de los seis meses siguientes a la notificacion del érgano de Administracion y, si fueran varios
los que deseen adquirir la participacion o participaciones ofrecidas se distribuiran entre todos ellos a
prorrata de sus respectivas participaciones sociales.

d) El precio de transmision de las participaciones sociales, por cualquier titulo, nunca podra ser superior
a su valor real el dia en que se hubiera comunicado a la sociedad el propésito de transmitir. A falta de
acuerdo entre la sociedad y el socio transmitente se entendera por valor real el que determine el auditor
de cuentas de la sociedad, y si esta no estuviese obligada a la verificacion contable, se nombrara a un
auditor de mutuo acuerdo entre la sociedad y el socio transmitente, y a falta de acuerdo por el que nombre
el Registrador Mercantil del domicilio de la entidad a solicitud de la sociedad o del socio transmitente,
para el ejercicio de la funcion valorativa del auditor este podra obtener de la sociedad todas las
informaciones y documentos que considere utiles y proceder a todas las verificaciones que estime
necesarias.

e) Transcurrido el plazo de seis meses de opcidn por parte de los socios para adquirir preferentemente
las participaciones ofrecidas, el 6rgano de administracién en el plazo de dos meses comunicara al socio
transmitente la relaciéon de socios que ejercitan su derecho de adquisicién preferente y el nimero de
participaciones que cada uno adquiere.
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f) ElI documento publico de transmisién se otorgara en el plazo de cuatro meses a contar desde la
comunicacion por el 6rgano de administracion al socio transmitente de la relacion de socios que ejercitar
el derecho de adquisicion preferente y el numero de participaciones que cada uno adquiere.

g) El socio transmitente podra transmitir las participaciones, en las condiciones comunicadas a la
Sociedad, cuando haya transcurrido un afio desde que se hubiere puesto en conocimiento de la sociedad
su proposito de transmitir y sin que el 6rgano de administracién le hubiere comunicado la identidad del
S0Cio 0 socios adquirentes.

Articulo 7.° - TRANSMISIONES FORZOSAS DE PARTICIPACIONES

Se estara a lo dispuesto en la L.S.R.L. para el caso de embargo o de cualquier otra forma de enajenacion
forzosa, legalmente prevista, de participaciones sociales.

En todo caso y en tanto no adquieran firmeza el remate o la adjudicacion al acreedor, los socios y, en su
defecto, la Sociedad, gozaran del derecho de adquisicion preferente y podrén subrogarse en el lugar del
rematante o del acreedor, en los términos legalmente establecidos.

Articulo 8.° - TRANSMISION DE PARTICIPACIONES MORTIS CAUSA

1. Seré libre toda transmision mortis causa de participaciones sociales, sea por via de herencia o legado,
incluso parciario, en favor de otro socio o en favor de los ascendientes o descendientes del socio fallecido.

2. Fuera de estos casos, en las demas transmisiones mortis causa de participaciones sociales del socio
fallecido, apreciadas en el valor real que tuvieren el dia del fallecimiento del socio y cuyo precio se pagara
al contado. El ejercicio de este derecho de adquisicion preferente se regira por las reglas siguientes:

a) Los herederos deberan comunicar a la sociedad la adquisicion hereditaria y una vez recibida la citada
comunicacion los administradores lo notificaran a los socios sobrevivientes en el plazo de quince dias.

b) Los socios sobrevivientes podra optar a la adquisicion de la totalidad de las participaciones o a parte
de ellas, y si fueran varios los que deseen adquirir la participacion o participaciones ofrecidas se
distribuiran entre todos ellos a prorrata de sus respectivas participaciones sociales.

c) La valoracion de las participaciones se regira por lo dispuesto en el articulo 100 de las L.S.R.L. y el
derecho de adquisicion habré de ejercitarse en el plazo méximo de tres meses a contar desde la
comunicacion a la sociedad de la adquisicion hereditaria.

d) El documento publico de transmision se otorgaré en el plazo de dos meses a contar desde la
comunicacion por la sociedad a los herederos de la relacion de socios sobrevivientes que ejercitan el
derecho de adquisicion preferente y el niumero de participaciones que cada uno adquiere.

Articulo 9.° - Normas comunes a la transmision de participaciones

1. La adquisicidn, por cualquier titulo, de participaciones sociales, debera ser comunicada por escrito al
érgano de administracion de la Sociedad, indicando el nombre o denominacion social, nacionalidad y
domicilio del adquirente, para su constancia e inscripcion en el Libro Registro de Socios.
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2. El régimen de transmision de las participaciones sociales sera el vigente en la fecha en que se el socio
hubiere comunicado a la Sociedad el proposito de transmitir 0, en su caso, en la fecha del fallecimiento
del socio o en la de adjudicacion judicial o administrativa.

3. Toda transmisién de participaciones sociales, asi como la constitucion del derecho real de prenda
sobre las mismas debera constar en documento publico.

4. Las transmisiones de participaciones sociales que no se ajusten a lo previsto en estos estatutos, no
produciran efecto alguno frente a la sociedad.

Articulo 10.° - DERECHOS REALES SOBRE PARTICIPACIONES SOCIALES

1. COMUNIDAD. - Caso de comunidad o cotitularidad de derechos sobre participaciones sociales, los
copropietarios o cotitulares habran de designar una sola persona para el ejercicio de los derechos de
socios, debiéndolo comunicar fehacientemente a la Sociedad y responderan solidariamente todos los
interesados frente a la sociedad, de cuantas obligaciones se deriven de la condicion de socio.

2. USUFRUCTO. - Caso de Usufructo, la cualidad de socio recae en el nudo propietario, pero el
usufructuario tendra derecho, en todo caso, a los dividendos acordados por la Sociedad durante el
usufructo. El ejercicio de los demés derechos de socio corresponde al nudo propietario, quedando
obligado el usufructuario a facilitar a aquel el ejercicio de estos derechos.

No obstante lo anterior, cuando el usufructo se establezca en favor de personas que tengan o hayan
tenido el caracter de socio-promotor-constituyente de la sociedad, en el titulo constitutivo del usufructo
se podra pactar que todos los derechos de socio o alguno de ellos puedan recaer en el usufructuario,
viniendo en este caso el nudo propietario a facilitar a aquel el ejercicio de estos derechos que por pacto
se le atribuyan.

Igual regla se aplicara a fideicomisos condicionales, reservas y figuras afines.

3. PRENDA. - Caso de prenda de participaciones sociales, correspondera al propietario de estar el
ejercicio de los derechos de socio.

4. EMBARGO. - Caso de embargo de participaciones sociales, se observaré lo dispuesto para la prenda,
siempre que sea compatible con el régimen especifico del embargo.

Articulo 12.- En el supuesto de AUMENTO DE CAPITAL acordado por la Junta General, y en lo
concerniente al derecho de preferencia definido en el art. 75 de la L.S.R.L., sera de plena aplicacion el
citado precepto con las siguientes salvedades:

a) Respecto al punto 3 del art. 75, la posibilidad de transmitir el derecho de adquisicion preferente por
actos inter-vivos s6lo sera posible en favor de las personas que conforme a la Ley o a estos estatutos
puedan adquirir libremente participaciones sociales, no reconociéndose la citada posibilidad de transmitir
el derecho de adquisicion preferente en favor de ninguna otra persona.

b) Respecto al punto 4 del art. 75, las participaciones no asumidas por los socios en definitiva, no podran
ser adjudicadas en favor de personas extrafas a la sociedad, siendo de plena aplicacién en tal caso lo
prevenido en el art. 77 de laL.S.R.L.
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No podran adoptarse validamente acuerdos sociales sin que los socios estén debidamente reunidos en
Junta General.

Los acuerdos validamente adoptados obligan a todos los socios, incluso a los disidentes, ausentes o que
se hayan abstenido, conforme a lo dispuesto en la Ley.

TiTULO 1Nl
DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 11.° - La Junta General de socios es el 6rgano soberano de la sociedad, no pudiéndose adoptar
validamente acuerdos sociales sin estar reunidos los socios en ella.

Los acuerdos validamente adoptados vincularan a todos los socios, incluso a los asuntes, disidentes o
abstenidos, sin perjuicio de los derechos que la Ley les otorga.

En todo lo no regulado por los articulos de este titulo se aplicard como supletoria la Ley de Sociedades
Limitadas.

Articulo 12.° - El 6rgano de administracion convocaré la Junta General para su celebracion dentro de los
seis primeros meses de cada ejercicio, con el fin de censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las
cuentas del ejercicio anterior, resolver sobre la aplicacion del resultado.

La Junta General se convocara asimismo cuando el 6rgano de administracion lo estime necesario o
conveniente a los intereses sociales, y en todo caso, cuando lo soliciten uno o varios socios que
representen al menos el cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar.

Articulo 13°.- Seréa de plena aplicacion el articulo 45 de la L.S.R.L., si bien respecto al punto 3, relativo a
la convocatoria de la Junta General a solicitud de los socios, el requerimiento a los administradores podra
ser efectuado por cualquier medio que permita la constancia de la recepcion de la solicitud de la
convocatoria, debiendo los administradores convocar la Junta para su celebracion en el plazo de los
treinta dias siguientes a la recepcion del requerimiento.

La convocatoria de la Junta se realizara convocando a cada uno de los socios por cualquier
procedimiento de comunicacion individual y escrito que asegure la recepcion de la convocatoria por todos
los socios en el domicilio designado al efecto que conste en el Libro Registro de Socios, siendo de
aplicacion en lo demas el articulo 46 de la L.R.S.L.

Articulo 14.° - Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos validamente emitidos, siempre que
representen, al menos, un tercio de los votos correspondientes a las participaciones sociales en que se
divida el capital social, sin computar los votos en blanco.

Por excepcion:

a) Para aumentar o reducir el capital o modificar los estatutos sociales, cuando no se exija legalmente
otra mayoria méas cualificada, se requerira el voto favorable de mas de la mitad de las participaciones en
que se divida el capital social.
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b) La transformacién, fusién o escision de la sociedad, supresion del derecho de preferencia en los
aumentos de capital, exclusién de socios y autorizacién del articulo 65 de la Ley de Sociedades Limitadas
se requerira el voto favorable de mas de los dos tercios de las participaciones en que se divida el capital
social.

Cada participacion social concede a su titular el derecho a emitir un voto.

Los socios podran hacerse representar en la Junta general por medio de otro socio, su conyuge,
ascendientes, descendientes o persona que ostente poder general conferido en documento publico con
facultades de administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.

Si no constare en documento publico se especial para cada Junta.

Articulo 15.° - La Junta quedara vélidamente constituida y podra tratar cualquier asunto sin necesidad de
previa convocatoria, si encontrandose presente o representada la totalidad del capital social, los
concurrentes acepten por unanimidad la celebracion de la reunion y el orden del dia.

Articulo 16.°- La misma Junta, antes de comenzar sus deliberaciones, designara Presidente y Secretario
para la sesidn. Seran Presidente y Secretario de cada Junta los socios designados al comienzo de la
Sesion por los asistentes a la misma.

Articulo 17.°- El Presidente dirigira el debate, daré la palabra por orden de peticion y las votaciones se
haran a mano alzada, salvo cuando la votacion sea secreta por decision del Presidente o peticion de la
mayoria de los asistentes.

Articulo 18.°- Los acuerdos de la Junta constaran en actas que se insertaran en el Libro correspondiente,
siendo firmadas por el Presidente y el Secretario de la Junta, y contemplaran las menciones exigidas por
el Reglamento del Registro Mercantil.

El acta debera ser aprobada por la Junta al final de la reunidn, o en su defecto, y dentro del plazo de
quince dias, por el Presidente de la Junta General y dos socios interventores uno en representacion de
la mayoria y otro por la minoria.

El acta tendré fuerza ejecutiva a partir de su aprobacion.

TITULO IV
ADMINISTRACION

Articulo 19°.- La Sociedad seré regida y administrada, a eleccion de la Junta General por:
e Un administrador unico.
e Varios administradores solidarios, dos como minimo y cinco como maximo.

e Varios administradores mancomunados, dos como minimo y cinco como maximo, los cuales
actuaran dos cualesquiera de ellos conjuntamente.

e Un consejo de administracion.
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El poder de representacion en cada modo de administracién se ejercitara en la forma legalmente
establecida.

El nombramiento para el cargo de administrador debera ser acordado por la Junta General, la cual podra
asimismo decidir su separacion por acuerdo adoptado por socios que representen la mayoria del capital
social.

La duracién del cargo de Administrador sera indefinida.

Los administradores nombrados inicialmente podran ser separados por acuerdo de los socios que
representen la mayoria del capital social.

Para ser nombrado Administrador no seré necesaria la condicion de socio, no percibiendo por dicho
cargo retribucion alguna.

Queda prohibido ocupar el cargo de Administrador a las personas incursas en las incompatibilidades y
prohibiciones establecidas por la Ley de Sociedades Limitadas y por las Leyes 12/1995, de 11 de mayo
y las de 21 de abril de 1.995 y la de 14 de marzo de 1984 de la Comunidad Auténoma de Madrid.

Articulo 20°.- EI 6rgano de administracion de la Sociedad, ostentaré la representacion de la misma tanto
en juicio como fuera de él, que se extendera a todos los asuntos relacionados con el giro y trafico de la
misma, para lo cual estaran investidos de los mas amplios poderes de representacion, gestion y direccion
de los intereses sociales, pudiendo por tanto realizar toda clase de actos y negocios juridicos, sin mas
limitaciones que las derivadas de las facultades que la Ley y los presentes estatutos atribuyen
especificamente a la junta general de socios.

A titulo meramente enunciativo y no limitativo, corresponden al 6rgano de administracion, las facultades
de:

Articulo 21° DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Cuando la sociedad esté regida por un Consejo de Administracion se regira este 6rgano por las siguientes
normas:

A.- El Consejo de Administracion, que estara compuesto por tres miembros como minimo y siete como
maximo designados por la Junta, que ademas concretara su nimero.

B.- El Consejo nombrara de su seno un Presidente, y si lo considera oportuno un Vicepresidente.

Asimismo, nombrara libremente a la persona que haya de desempefar el cargo de Secretario y si lo
estima conveniente otra como Vicesecretario, podran no ser Consejeros y que asistiran a las reuniones
del Consejo con voz y sin voto salvo que ostenten la calidad de Consejero.

C.- El consejo regulara su propio funcionamiento.
D.- El Consejo de Administracion sera convocado por el Presidente o por quien haga sus veces.

Se reunira al menos una vez cada semestre, 0 en cualquier momento, a iniciativa de su Presidente o0 a
peticion de dos Consejeros.
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No sera necesaria previa convocatoria cuando hallandose presentes todos los Consejeros, decidiera por
unanimidad celebrar la reunién.

Las convocatorias del Consejo seran hechas por el Presidente, por escrito dirigido a cada uno de los
miembros con ocho dias de antelacion a la fecha de la reunion.

E.- El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la reunién
presentes o representados, la mitad mas uno de sus componentes.

El presidente dirigira el debate, dara la palabra por orden de peticion y las votaciones se haran a mano
alzada, salvo cuando la votacion sea secreta por decision del Presidente o peticion de la mayoria de los
asistentes.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes, decidiendo en caso de empate el
voto del Presidente.

Los Consejeros podran delegar en otro Consejero su representacion y voto mediante carta dirigida al
Presidente.

F.- Los acuerdos del Consejo de Administracion se llevaran en un Libro de Actas que seran firmadas por
el Presidente y el Secretario, que tendra la facultad de expedir certificaciones visada por el Presidente.

Dichos acuerdos seran ejecutados por el Presidente, el Secretario o por el Consejero especificamente
designando para ello.

G.- El Consejo de Administracion podré delegar en forma permanente todas o algunas de sus facultades,
excepto las indelegables, en uno o varios Consejeros-Delegados, o en una Comision ejecutiva. Esa
delegacion, y la designacién de los administradores que hayan de ocupar tales cargos requeriran para
su validez el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo.

TiTULO V
CONTABILIDAD Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS
Articulo 22°.- El ejercicio social comenzara el dia 1 de enero y terminara el 31 de diciembre de cada afio.

El primer ejercicio social comenzara el dia de su constitucion y terminara el 31 de Diciembre del mismo
afno.

El 6rgano de administracion, dentro de los tres primeros meses siguientes al cierre del ejercicio social,
formulara la memoria, el informe de gestion, el balance de dicho ejercicio cuenta de pérdidas y ganancias
y propuesta de distribucion de beneficios, que serd sometido a la aprobacion de la Junta General
ordinaria de socios.

Los socios tendran derecho a efectuar el examen de las cuentas anuales de la sociedad en los términos
que establece el articulo 36 de la Ley de Sociedades Limitadas, durante el tiempo que medie la
convocatoria de la Junta General y su celebracion, que en ningun caso sera inferior a quince dias.
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TiTULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 23°.- La Sociedad se disolvera cuando asi lo acuerde la Junta General de Socios, y por las
demas causas establecidas en la Ley de Sociedades Limitadas.

La liquidacién, division y reparto del haber social entre los socios se llevara a cabo de acuerdo con las
normas de la Ley de Sociedades Limitadas.
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